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VYSLEDKOVA LISTINA
29. ROCNIKU MANAZER ROKU

Manazerkou roku se stava Rogerova z Deloitte Advisory. , Manazerem Lat
z firmy BeneS a Lat.

Praha (20.zafi 2022) —Dnes byly vyhlaseni vitézové ve vSech kategoriich celonarodni soutéze Manazer
roku-Dle slov prezidenta CMA, Petra Kazika, finalisté znovu pfinaseji inspiraci pro $irokou manazerskou
verejnost jak zvladat vyzvy obtizné doby.

Manazerkou roku se stala

Ing. Diana Radl Rogerova, Deloitte Advisory s.r.o.

Diana Radl Rogerova je Ceska vrcholova manazerka a
podnikatelka. Donedavna plsobila jako Fidici partnerka
spoleénosti Deloitte CR, kde také zastavala roli Chief Strategic
Officer pro Deloitte Europe. Za svou manazerskou a inovativni
ginnost byla n&kolikrat zafazena do Zebficku TOP 25 Zen Ceska
vydavatelstvi Economia a asopis Forbes ji opakované zafadil do
Zebficku nejvlivnéjsich zen. Vénuje se také mentoringu

a pfednasi na konferencich o tématech Zenského leadershipu,
vzdélavani a novych technologiich.

Manazerem se stal roku

Bc. Jan Lat, BENES a LAT a.s.|

Krédo: ,Kdyz uz ¢lovék jednou je, tak ma koukat, aby byl. A kdyz kouka, aby byl, a je, tak ma byt to, co je,
a nema byt to, co neni, jak tomu v mnoha pfipadech je.“ (Jan Werich)

Od roku 2012 je vedoucim ekonomického tymu, podafilo se mu
vybudovat efektivni controllingové oddéleni.

Od roku 2002 se vénoval oblasti nakupu, v roce 2004 se stal
vedoucim nakupniho tymu a o tfi roky pozdéji mu

k vedeni nakupu pfibylo zajisténi financnich zdrojl a pojisténi.
Veénuje se rozvoji odvétvi aditivnich technologii se vztahem ke
slévarenstvi a strojirenstvi, je clenem klubu Svazu primyslu a
Ceské manazerské asociace.
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Vitézové v jednotlivych kategoriich jsou:

1.

Manazer digitalniho véku

Ing. Rostislav Roznovsky, Moravskoslezské energetické centrum, pfispévkova organizace

Krédo: ,Kdo je pfipraven, neni pfekvapen.*

Mnoho let pusobil na manazerskych pozicich v energetickych firmach a mezinarodnich korporacich. V
roce 2015 nastoupil jako feditel Krajské energetické agentury, o.p.s. a Moravskoslezského
energetického centra, p. 0. (MEC). Z poradenskych a konzultaCnich sluzeb poskytovanych pouze pro
prispévkové organizace Moravskoslezského kraje se pod jeho vedenim stal z MEC uznavany subjekt,
ktery zpracovava strategické dokumenty a Uzce spolupracuje se zastupci vefejné i podnikatelské sféry,
¢imz se podili na transformaci energetiky nejen Moravskoslezského kraje. Je €lenem mnoha expertnich
pracovnich skupin a mezinarodnich projekta.

Vizionar
Ing. Diana Radl Rogerova, Deloitte Advisory s.r.o. Vitézka Manazerka roku

Manazer malého a stfedniho podniku

doc. Ing. Jifi Kolenak, Ph.D., MBA, Vysoka Skola NEWTON, a. s.

krédo: ,KdyZ néco opravdu chce$, zvedni zadek a jdi si za tim.“

Docent Jifi Kolefiak se zabyva osobnostnim a odbornym rozvojem lidi s touhou podnikat a plsobit v
managementu velkych firem. Plsobil i pasobi ve vedeni nékolika vysokych skol, v odbornych a
védeckych radach v CR i v zahraniéi. Jako autor odbornych publikaci a vysokoskolskych ugebnic
aktivné vystupuje na konferencich. Je pfesvédceny, Ze ke skvélym vysledkim v podnikani vede cesta
pres naplnény zivot ve vSech oblastech.

Zahrani¢ni manazer

Tomasz Wiatrak, MBA, ORLEN Unipetrol a.s.

Krédo: ,Jediny limit, ktery mas je ten, ktery si sam vytvofis.*

Tomasz Wiatrak je od Cervence 2019 pfedsedou predstavenstva a generalnim feditelem (CEO) skupiny
ORLEN Unipetrol. Ma vice nez desetileté zkuSenosti s fizenim optimalizacnich, restrukturalizacnich a
auditnich projektt. Jakozto pfedseda predstavenstva skupiny ORLEN Unipetrol je zodpovédny za
celkovou spravu a fizeni spole¢nosti skupiny ORLEN Unipetrol, pravni divizi, strategii a obchodni
analyzu, interni audit, divizi HR, komunikaci, bezpe&nost, kontrolu, marketing, sponzoring a digitalizaci.

Mlady manazersky talent

Mgr. Otomar Slama, MBA, MPA, Charles University Innovations Prague a.s.

Krédo: ,Pfes pfekazky ke hvézdam.*

Vystudoval vefejnou politiku ve vyzkumu, vyvoji a inovacich, dale mezinarodni vztahy a evropska studia
a je drzitelem titulu MBA. Jako druhy Cech obdrZel prestizni certifikaci RTTP (Registered Technology
Transfer Professional) od svétové aliance ATTP. O podnikani, business planech a zakladani spin-off
spole&nosti fadu let pfednasi v CR i v zahraniéi. Aktualné je pfedsedou spravni rady dcefiné spoleénosti
Univerzity Karlovy Charles University Innovations Prague a.s., zalozil pfes 10 spole¢nosti, mezi které

Primysl a navazné obory
Bc. Jan Lat, BENES a LAT a.s. Vitéz ManaZer roku.

Zemeédélstvi

Ing. Jifi Schamberger, Zemédélské obchodni druzstvo MrakovJifi Schamberger je pfedsedou
predstavenstva zemédeélského obchodniho druzstva Mrakov, které hospodafi v okresu Domazlice, jeho
sidlo je vzdéleno cca 6 km od okresniho mésta Domazlice. Podnik hospodafi v nékolika katastralnich
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Uuzemich bramboraisko-ovesné vyrobni oblasti s velmi €lenitym terénem. Hlavni €innosti podniku je
zemédélska vyroba, prfedevsim produkce mléka, péstovani polnich plodin, provozovani bioplynové
stanice.

8. Sluzby
prof. JUDr. Viléem Kahoun, Ph.D., Slatinné lazné Tfebor s.r.o.
Krédo: ,Nikdy se nevzdavej“ nebo také ,Sebrat se a zUstat".
Pan Kahoun dokazal zrealizovat mnoho Uspésnych projektl, nastavit efektivni systém Fizeni organizace
a vedeni lidi. Podafil se mu nastavit funkéni systém odméfovani zaméstnancl a podafilo se mu
zrealizovat mnoho uspésnych investi¢nich akci. V roce 2020 a 2021 se mu, v dobé& koronavirové krize,
podafilo vést spolecnost tak, Zze v disledku této krize, nemusel byt propustén ani jeden zaméstnanec a
hospodareni spole€nosti dosahlo,
v téchto letech, kladného vysledku.

9. Neziskova sféra
prof. MUDr. Marek Svoboda, PhD., Masaryk(v onkologicky Ustav
Masarykdv onkologicky Ustav je protkany pestrou historii, a to jak v kontextu samotného vzniku Ustavu,
tak ve vyvoji léby a postupné vystavby. Sougasné je nejvétsim onkologickym centrem v Ceské
republice. Cilem Ustavu je na prvnim misté co nejlepsi péce o pacienty, ktera je vSak Uzce propojena s
jeho prosperitou a naplfiovanim stanovenych misi a vizi, a to vSe pod vedenim feditele Marka Svobody.

10. Verejna sprava
Mgr. Ing. Petr Mensik, tajemnik Magistratu mésta Frydku-Mistku
Krédo: ,Je lepdi shofet nez vyhasnout.“
Mgr. Ing. Petr MenSik je tajemnikem Magistratu mésta Frydku-Mistku a jeSté pfed nastupem do své
funkce projevoval a aktivné se podilel na rozvoji Uzemi i majetku mésta Frydku-Mistku véetné péce o
uspokojovani potfeb obéan mésta a klientd magistratu.
Vyznamnou pracovni zkuSenosti pana MenS$ika byla advokatni koncipientce v advokatni kancelafi,
mimo to byl také manazerem reformy vefejné spravy, a to v letech 2002-2003.

Nedilnou sougasti vyhlagovani cen soutéze MANAZER ROKU je specialni cena Ceské podnikatelské rady

pro udrzitelny rozvoj (CBCSD) nazvana Inovace pro udrzitelny rozvoj, ktera s ohledem na sou¢asné globalni
trendy ziskava stale vice na prestizi. Ceska manazerska asociace stala pted 10 lety u zrodu Seské pobogky
Svétové podnikatelské rady pro udrzitelny rozvoj. Tato platforma byla zalozena 200 generalnimi fediteli
nejvétsich globalnich firem. Ceska podnikatelska rada pro udrzitelny rozvoj byla zaloZena pred deseti lety a od
roku 2016 udéluje kazdorocné zvlastni cenu firmam za nejlepSi Inovace pro udrzitelny rozvoj. V letoSnim roce
ceny ziskava téchto 5 projekti:

Petr Hruby, AMVOLT.energy - projekt modularni bateriova ulozisté

Radek Hyjanek, Well Pack — projekt. nahrada a logistika tradi¢nich ,bananovych kartond*“
Filip Kfestan, Metrostav a.s. — projekt beton Ecocrete

Tomas Pesek, REMA Systém, a.s. - vyuzivani a hygienizace odpadnich kalu

o rwnE

Cyril Svozil, AERS - HES — domaci bateriova ulozisté

Ceska manazerska asociace v ramci souté?e ManaZer roku dlouhodobé& spolupracuje s Vysokymi $kolami
a mladymi lidmi. Proto i v letoSnim roce, byla vyhlaSena studentska soutéz na téma “Umis prfemyslet jako
manazer? Vitézem v soutéZi studentskych praci se stala Katefina Dafkova z Ceské zemédélské univerzity v

Praze
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Kontakt:

Mgr. Erika Duchanova,
Deputy Manager

Email: duchanova@cma.cz
Telefon: +420 602 525 836

Www.cma.cz
www.chcsd.cz

Poradatel soutéZze MANAZER ROKU, Ceska manazerska asociace, byla zalozena 12. kvétna 1990. Svym
pusobenim navazuje na profesni sdruZzeni manazerd z Prvni republiky, jejichZ ¢lenem byla fada osobnosti véetné
Tomase Bati.

Diky soutézi MANAZER ROKU se asociaci 29 let dafi vyhledavat, hodnotit a ocefiovat nejlepsi $pickové
pracovniky a Uspésné osobnosti z fad manazert a podnikateld. Jejich odborny riist podporuje klubovymi
aktivitami a networkingem, konferencemi a osobnim setkavanim pfi nejriznéjSich pfilezitostech. Vyznamné jsou
projekty, do nichz se CMA zapojila, napfiklad XY-Transfer.

V soucasnosti CMA nabizi kolektivnim &lentim a dal$im zajemc(im bezplatné vzdélavani v oblasti mékkych
dovednosti a IT v ramci projektu 110 OPZ.

CMA od pocatku své existence akcentovala etiku v businessu a manazerské Cinnosti, a na toto téma
zorganizovala nespodet diskuzi. Jako prvni v CR také vydala Eticky kodex manaZera.
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